Infaal

S MODALITA D’ISCRIZIONE

STIAMO TESTANDO SUL
NUOVO SITO WWW.INFOPOL.BIZ
UNA NUOVA

CoRrso DI ALTA FORMAZIONE PER OPERATORI DELLA PoOLIZIA LOCALE

IL RUOLO DEL COMANDANTE
E DELL’UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE

DOCENTE: DOMENICO GIANNETTA — Formatore, Comandante Polizia Locale

7 MAGGIO 2025

ORARIO: 8.30-12.30

IN VIDEOCONFERENZA CON PC/SMARTPHONE O REGISTRAZIONE

Si ricorda di aggiungere 2,00 euro per il bollo virtuale

UTENZA SINGOLA IN VIDEQCONFERENZA €149
FINO A 2 OPERATORI IN VIDEOCONFERENZA € 280
P’ OPERATORI O ACQUISTO REGISTRAZIONE SU RICHIESTA

OBIETTIVO

I1 percorso formativo ¢& finalizzato a fornire le
conoscenze e le competenze necessarie per svolgere
tanto il ruolo apicale di Comandante quanto quello degli
addetti al coordinamento e controllo, in linea con quanto
previsto dalla legge 65/1986, dal testo unico sugli Enti
locali e dalla normativa del lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione. L'esercizio della funzione di
Comandante richiede conoscenze e competenze
trasversali relative alla gestione delle risorse umane,
strumentali e finanziarie.

PROGRAMMA

INQUADRAMENTO GIURIDICO
Legge 7 marzo 1986 n. 65 - Legge-quadro

sull'ordinamento della polizia municipale

Legge Regionale Polizia Amministrativa

Regolamento Comunale Polizia Locale

Legge 7 agosto 1990, n. 241 - Nuove normé in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi ;

Artt. 9 —41 — 97— 114 — 117 — 118 Carta Costituzionale
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 - Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali

D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 - Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche

D.Lgs. giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di
protezione dei dati personali D.Lgs. 27 ottobre 2009, n.
150 - Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni

CCNL del Comparto Funzioni Locali

DL 31 maggio 2010 n. 78 - Misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica
Legge 6 novembre 2012, n. 190 - Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione

DPR 16 aprile 2013 n. 62 - Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165

DL 20 febbraio 2017 n. 14 - Disposizioni urgenti in
materia di sicurezza delle citta

Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016

D.Lgs. 18 maggio 2018, n. 51 - Attuazione della
direttiva (UE) 2016/680 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personal'i da parte delle autorita competenti a fini di
prevenzione, indagine, accertamento ¢ perseguimento di
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reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la decisione quadro
2008/977/GAI del Consiglio

LE COMPETENZE DEL COMANDANTE
DI POLIZIA LOCALE

Le competenze trasversali — Soft Skill
Le capacita professionali : .
Le capacita organizzative

Le capacita relazionali

Le capacita di leadership

LA GESTIONE DEL COMANDO

LA TUTELA DELLA PRIVACY

Le linee guida per la realizzazione di una Centrale
Operativa

Linee guida 3/2019 sul trattamento dei dati personali
attraverso dispositivi video

L’individuazione dei diritti e dele liberta fondamentali
degli interessati oggetto di tutela

La predisposizione delle corrette policy per la relativa
gestione

LA FASE DELLA PROGRAMMAZIONE

I principali documenti di programmazione

La ripartizione degli introiti contravvenzionali del
Codice della Strada '

La destinazione vincolata delle altre risorse finanziarie
La semplificazione dei controlli sulle attivita
economiche, in attuazione della delega al Governo di
cui all’art. 27, comma 1, della legge 05/08/2022, n. 118
al sensi del d.lgs. 12 luglio 2024, n. 103

IL CONTROLLO DI GESTIONE

Il controllo di regolarita Amministrativa e Contabile,
volto a garantire la legittimita, la regolarita e correttezza
dell’azione amministrativa, nonché la. regolarita
contabile degli atti amministrativi

Il controllo strategico, finalizzato alla verifica del
conseguimento delle finalita previste nei documenti di
pianificazione e programmazione dell’ organo politico ed
amministrativo

Il controllo di gestione, per verificare 1'efficacia,
Iefficienza e 1’economicitd dell’azione amministrativa
al fine di ottimizzare, anche mediante interventi
correttivi

La valutazione della Dirigenza - “Relazione sulla
Performance” -
Il controllo sugli enti strumentali, finalizzato alla
verifica della sana gestione finanziaria e, con
riferimento all’attivita gestionale, al funzionamento ed
alla coerenza con gli obiettivi della programmazione
centrale della PA di riferimento, nonché dei suoi atti di

11 controllo sulle societa partecipate, volto al controllo sul
grado di raggiungimento degli obiettivi programmati ed
assegnati, la sana gestione economico-finanziaria di esse,
nonché la qualita delle attivita svolte e dei servizi erogati

Il controllo degli adempimenti in materia di prevenzione
della corruzione e di trasparenza, finalizzati alla verifica
dell’effettiva = osservanza nell’ Amministrazione
regionale del Piano ftriennale di prevenzione della
corruzione e trasparenza

IL. RAPPORTO DI PUBBLICO IMPIEGO

Le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche

Lo Statuto dei lavoratori in particolare I’art. 4

Le disposizioni del codice civile

Il CCNL del Comparto Funzioni Locali

Gli atti di macro organizzazione e gli atti di micro
organizzazione

11 rapporto di servizio e il rapporto d’ufficio

Il whistleblower

Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165

11 conflitto di interesse e 1’obbligo di astensione

La trasparenza nella Pubblica Amministrazione per
combattere la corruzione sul terreno amministrativo

La sezione Amministrazione Trasparente ai sensi del
d.lgs. 33/2013

Gli organi responsabili della prevenzione della
corruzione nella pubblica amministrazione _
Le scadenze per I’Amministrazione Trasparente e la
prevenzione della corruzione calendario 2024/2025
Responsabilita e sanzioni sulla trasparenza

Il diritto di accesso: documentale, civico e generalizzato
1l responsabile del procedimento e il preavviso di rigetto
Il danno da ritardo quale responsabilita per omesso o
tardivo esercizio del potere amministrativo

Il pubblico ufficiale, ’incarica di pubblico servizio e
’esercente un servizio di pubblica necessita

I reati propri del pubblico ufficiale

La dirigenza pubblica

La Comunicazione Istituzionale

Le tipologie di responsabilita: Civile - Amministrativo /
contabile - Penale - Disciplinare — Dirigenziale

LA REDAZIONE DEGLI ATTI

Gli atti amministrativi e i provvedimenti amministrativi
La definizione dell’organigramma di un Comando di
Polizia Locale

Patto della Sicurezza e Controllo del Vicinato
Regolamento Comunale di videosorveglianza €
videoanalisi

Regolamento Comunale per utilizzo body cam & dash
cam

_particolare rilevanza degli stessi
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Accordo di contitolarita ai sensi dell’art. 26 del GDPR
Valutazione d’impatto sulla protezione dei dati — DPIA
ai sensi dell’art. 35 GDPR 679/2016

Consultazione preventiva del Garante nei trattamenti a
rischio elevato (body cam) ai sensi dell’art. 36 del
GDPR

Decreto di nomina del responsabile del trattamento
Decreto di nomina dell’autorizzato al trattamento
Decreto di nomina del responsabile esterno del
trattamento

Obbligo formazione del personale ai sensi dell’art. 29
del GDPR

Accordo RSU ai sensi dell’art.
Lavoratori

Autorizzazione Ispettorato del Lavoro ai sensi dell’art. 4
dello Statuto dei Lavoratori

4 dello Statuto dei

Istruzioni — Procedure Operative e Informative

Gestione dei dati personali ai sensi dell’art. 4 del GDPR
Gestione dei dati personali particolari ai sensi dell’art. 9
del GDPR (ex dati sensibili)

Accesso ed estrapolazione delle immagini da parte delle
forze di polizia

Accesso ed estrapolazione delle immagini ai fini dei

sinistri stradali

Accesso ed estrapolazione delle immagini ai fini privati
Verbale di acquisizione ed analisi delle riprese effettuate
dal sistema di videosorveglianza

Procedura operativa di data breach

TEST FINALE CON VALUTAZIONE

A FINE CORSO VERRA RILASCIATO UN
ATTESTATO CON VALUTAZIONE FINALE,

VALIDO Al FINI DELLA PROGRESSIONE IN
CARRIERA, Al SENSI DEL VIGENTE CCNL

MOBALITA DI ISCRIZIONE

E iscnztene si effettua ON LINE collegandosi al WWW, infopol. biz |
SEZIONE FORMAZIONE; sceghere il corso che interessa e |
La mancata |
partecipaznone senza preawviso di aimeno 48 ore, da

COMPILARE IL FORM oppure

clicea  qui

comunicare per e-mail allindirizzo farmaz;ene@mfeaoi bhiz,

comporta il pagamenta integrale della quota. L’lscn_zmne Si

_intende perfez:onata con linvio della nostra conferma per e-

- mail. H corso v.'ene confermata dalla Segretena Infopol al:

La d:spensa e f’attestafo a‘: partec:pazmne verrarmo mwaii'

_per e-mail agli iseritti,
Per informazioni f{;ar_mazi_éda Bin

Per riesame, verifica e validazione
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Maria Grazia Tamburin <mariagrazia.tamburin@comune.volpiano.to.it>

" Fwd: 7 maggio 2025 - Corso di alta formazione IL RUOLO DEL COMANDANTE E
DELL'UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE - NUOVA DATA

1 messaggm

Franco Cagna <franco cagna@comune volptano to.it> .14 aprlle 2025 alle ore 16 45
A:'Maria Grazia Tamburin <mariagrazia.tamburin@comune.volpiano. to it>

---------- Forwarded message ---------

Da: Luca Solinas <luca.solinas@comune.volpiano.to.it>

Date: lun 14 apr 2025 alle ore 16:41

Subject: Fwd: 7 maggio 2025 - Corso di alta formazione IL RUOLO DEL COMANDANTE E DELL'UFFICIALE DI
POLIZIA LOCALE - NUOVA DATA

To: Franco. Cagna@Comune. Volpiano. To. It <franco.cagna@comune.volpiano.to.it>

IL COMANDANTE
Comm. Capo P.L.
Luca Gianmaria SOLINAS
tel.011 9954533

Il presente messaggio e i suoi eventuali allegali possono conlenere dati o i ioni confidenziali o protette giuridi te. Esso & destinalo esclusi alle persone sopra indicate che sono le uniche autorizzate ad usario,*copiarlo
&, solto |a propria léspnnsabilila. diffonderlo. La diffusione & la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario & vielala dal' art. 616 e ss. ¢.p., dal Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. n. 196/03. Chiunque ficevesse questo

messaggio (o una sua copia) per errore & pregalo di rinviarlo immedialamente al mittente, eliminando definitivamente I'originale, senza distribuire, copiare, inollrare o fare altrimenti uso dello stesso.

---------- Forwarded message ---------

Da: Segretario - Comune di Volpiano <segretario@comune.valpiano.to.it>

Date: lun 14 apr 2025 alle ore 16:17

Subject: Re: 7 maggio 2025 - Corso di alta formazione IL RUOLO DEL COMANDANTE E DELL'UFFICIALE DI POLIZIA
LOCALE - NUOVA DATA , :

To: Luca Solinas <luca.solinas@comune.volpiano.to.it>

Buongiorno

va bene essendo corso molto specialistico non presente su portale Minerva.
Predisporre determina di affidamento (IVA esente) e verificare copertura fin.

Buona giornata

Il giorno lun 14 apr 2025 alle ore 10:44 Luca Solinas <luca.solinas@comune.volpiano.to.it> ha scritto:
Gradirei partecipare
IL COMANDANTE
Comm. Capo P.L.
Luca Gianmaria SOLINAS
tel.011 9954533

Il presente messaggio e i suoi eventuali allegati possono contenere dati o informazioni confidenziali o protette giuridicamente. Esso & destinato esclusi te alle persone sopra indicate che sono le uniche autorizzate ad usarlo,
copiarlo e, sotlo la prapria responsabilita, diffonderlo, La diffusione e la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario & vietata dal’ arl. 616 e ss. c.p., dal Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. n. 196/03. Chiunque

ricevesse queslo messaggio (o una sua copia) per errore & pregalo di rinviarlo immediatamente al mitlente, eliminando definitivamente l'originale, senza distribuire, copiare, inoltrare o fare altrimenti uso dello stesso.

---------- Forwarded message ---------

Da: Infopol <info@infopol.biz>

Date: lun 14 apr 2025 alle ore 10:31

Subject: 7 maggio 2025 - Corso di alta formazione IL RUOLO DEL COMANDANTE E DELL'UFFICIALE DI POLIZIA
LOCALE - NUOVA DATA

To: <luca.solinas@comune.volpiano.to.it>




